
 

 

 كلية التمريض

Faculty Of Nursing 

 جامعة الفيوم

Fayoum University  

  

 

  اليقاتداة اليمنتصب في اليسلطة تداولاليمحددة لاختاتر اليقاتدا  وضمتنة  ليات الآ

 ( اليوحدا ) ليلقتنون ختضعة اليغار

  تية: لأدارية الشاغرة بالكلية بالطرق الإعلان عن المناصب الإيتم ا -1

  علانات الخاصة بذلنلإلوحة ا -

  مخاطبة الالسام العلمية -

  علانات بأرولة الكليةإوضع  -

  بالكلية الإلكترونيالمولع  -

علان المعايير المعلنة والمعتمدة اللازم توافراها بعضو هيئة التدريس للتمدم لإيتضمن ا -2

تم ذكرها بكتيب التوصيف  والتي ) الاختصاصات والمسئوليات(للمنصب وكذلن المهام الوظيفية 

  بالكلية.  الأكاديمي للميادات والكادر الوظيفي

على من تنطبك علية الشروط اللازمة لشغل المنصب التمدم بطلب لمكتب السيد الاستاذ  -3

الدكتور/ عميد الكلية مرفك معه السيرة الذاتية وخطة استراتيجية لتشغيل وتطوير الوحدة المنوط بها 

   (يتم تسليم الاوراق بصفة شخصية )الاعلان 

  الاعلان عن المنصب يتم تلمى الطلبات خلال المدة المحددة من تاريخ -4

تشكل لجنة برئاسة عميد الكلية لفرز الطلبات الممدمة وعمل تصفية بين السادة المرشحين  -5

  حسب المعايير الموضوعة والمعتمدة

السادة المرشحين كل على حده لعرض أفكارهم  شخصية معتموم اللجنة بعمل ممابلة  -6

  وممترحاتهم

 -نواتخاذ لرار التعيي )بتصويت اللجنة  (يتم اختيار أنسب السادة المرشحين -7

حالة عدم تمدم أحد من السادة أعضاء هيئة التدريس للترشح لشغل المنصب خلال المدة  في -8

تعيين من يراه مناسبا للمنصب بناء على المعايير  فيالمحددة لتلمى الطلبات يكون للسيد العميد الحك 

 . المعلنة والمعتمدة

                                   عماد كلاة اليتمراض                                                         اليجودة ضمتن  وحدة مدار

 


